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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Missao:

comunidade. Estd em contato permanente com as familias, o que facilita o
trabalho de vigilancia e promocao da saude, realizado por toda a equipe. E

também um elo cultural, que d& mais forgca ao trabalho educativo, ao unir
dois universos culturais distintos: o do saber cientifico e o do saber popular.

Responsabilidades:

Preencher documentos para levantamentos de dados.

Cumprir a carga horaria para qual foi contratado.

Preencher os documentos necessarios para comprovacao de seus Servicos.
Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

Realizar mapeamento de sua éarea.

Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro.
Identificar individuos e familias expostos a situa¢des de risco.

Identificar area de risco.

L A B I B N B B B 2

Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saulde,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontoldgico, quando necessario.

U Realizar acfes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias da Atencéo Bésicas.

2 Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas
as familias sob sua responsabilidade.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

3



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em
situacdes de risco.

» Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a saude, com énfase na
promocéo da salude e na prevencdo de doencas.

W Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando desenvolver
acOes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras.

» Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites.

» Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser

potencializados pela equipe.

Atribuicdo comum a todos os profissionais que integram as
equipe:
[ 2 Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase

nas suas caracteristicas sociais, econbmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas.

[ 2 Identificar os problemas de saude e situagcbes de risco mais comuns aos
qual aquela populacdo esti exposta.

» Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude.

[ 2 Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases
do ciclo de vida.

[ 2 Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito.

- Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.

» Resolver os problemas de saude do nivel de atencgéo basica.

» Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacao para a saude.

LR Promovendo acfes intersetoriais e parcerias com organizacdes formais e

informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos
problemas identificados.

LR Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direitos a salde e suas bases legais.

» Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de salude e no conselho Municipal de Saude.
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Atribuicdes Gerais:

W Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de correcbes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

W Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

» Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
duavidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢cbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

W Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

Conservacao de recursos naturais; Preservacdo do meio ambiente; Espécies
animais e plantas; Saneamento; Controle de pragas; Andlise de impacto
ambiental; Melhoramento genético; Biotecnologia e Engenharia genética;
Agroecologia; Sistemas agroflorestais e certificagéo.
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AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Missao:

AU cClV U LIC U Ja A LIC A U

a ’
bairros, habitacdes, comércios, terrenos baldios e onde for solicitado,

conforme necessidade do

Responsabilidades:

» Atualizar o cadastro de imoédveis, por intermédio do reconhecimento
geografico, e o cadastro de pontos estratégicos.

L Realizar a pesquisa larvaria em imodveis, para levantamento de indices e
descobrimento de focos, bem como em armadilhas e em PE, conforme
orientacdes técnica.

W Identificar criadouros contendo formas imaturas do mosquito.

LR Orientar moradores e responsaveis para a eliminagdo e/ou protecdo de
possiveis criadouros.

2 Executar a aplicagdo focal e residual, quando indicado, como medida
complementar ao controle mecanico, aplicando os larvicidas indicados, conforme
orientacao técnica.

» Registrar nos formularios especificos, de forma correta e completa, as
informacdes referentes as atividades executadas.

[ 2 Vistoriar e tratar os imodveis cadastrados e informados pelo ACS que
necessitem do uso de larvicida, bem como vistoriar depésitos de dificil acesso
informado pelo ACS.

LR Encaminhar os casos suspeitos de dengue de acordo com as orientacdes
da Secretaria Municipal de Saude para as Unidades de Saude.

2 Atuar junto aos domicilios, informando os seus moradores sobre as
doencas seus sintomas e riscos, 0 agente transmissor e medidas de prevencéao.

[ 2 Promover reunifes com a comunidade com o objetivo de mobiliza-la para
as acOes de prevencdo; e controle da dengue, sempre que possivel em conjunto
com a equipe de ESF.
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» Reunir-se sistematicamente com a equipe de ESF, para trocar informacdes
sobre febris suspeitos de dengue, a evolucdo dos indices de infestacdo o por
Aedes egypti da e a de abrangéncia, os indices de pendéncias e as medidas que
estdo sendo, ou dever ser, adotadas para melhorar a situacao.

» Comunicar ao supervisor os obstaculos para a execucdo de sua rotina de
trabalho, durante as visitas domiciliares.

K Registrar, sistematicamente, as ac¢fes realizadas nos formulérios
apropriados, conforme referido, com o objetivo de alimentar o sistema de
informacdes vetoriais.

K Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de correcbes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

[ 2 Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacado, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos.

[ 2 Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

W Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Saude publica; Focos de
contaminacdo de doencas; Habitos de higiene.

* Qutros, estabelecidos nas leis municipais do regime juridico Unico do
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DA FAMILIA

Bucal da Familia de acordo com as suas competéncias, visando promover,
prevenir e recuperar a saude bucal da populacdo, por meio da realizacdo de

Responsabilidades:

W Realizar a¢cdes de promocao e prevencdo em Saude Bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolo de atencdo a
saude.

» Proceder a desinfeccdo e a esterilizagdo de materiais e instrumentos
utilizados.

» Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios.

» Instrumentalizar e auxiliar o Cirurgido Dentista da Familia nos
procedimentos clinicos.

LR Cuidar da manutencéo e conservacdo dos equipamentos odontolégicos.

[ 2 Organizar a agenda clinica.

[ 2 Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a Saude Bucal

com os demais membros da Equipe de Saude da Familia — ESF, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar.

[ 2 Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da assisténcia em Saude Bucal nas unidades de saude.

» Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da &area de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas
informacdes, priorizando as situagbes a serem acompanhadas no planejamento
local.

» Realizar o cuidado em salude da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacdes, entre outros), quando necessario.
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» Realizar acbes de atencéo integral conforme a necessidade de saude da
populacédo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao
local.

» Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acdes de
promocdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das a¢des programaticas e
de vigilancia a saude.

» Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo
compulsoéria e de outros agravos e situacdes de importancia local.

» Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo;

[ 2 Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do sistema
de saude.

[ 2 Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acOes da equipe,
a partir da utilizacdo dos dados disponiveis.

- Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar
0 controle social.

» Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acles intersetoriais com a equipe, sob coordenacédo da SMS.

» Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencéo Bésica.

» Participar das atividades de educacdo permanente.

» Cumprir a carga horéaria para qual foi contratado.

» Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

» Participar de acdes de promocao e prevencao em saude.

- Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,

dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

» Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.
» Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou

procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacado, observando os procedimentos internos e legislacao aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.
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K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagcbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

L Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Procedimentos de intervencéo;

Saude publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude bucal.
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CIRURGIAO DENTISTA

Missao:

técnica, conforme prescreve 0 seu respectivo conselho. Recusar-se a
executar atividades que nao sejam de sua competéncia técnica, cientifica,

a pessoa,

Responsabilidades:
Acolhimento e respeito ao paciente.

Fazer procedimentos de Rotina da Atencdo Basica Odontoldgica.

Realizar atendimentos de urgéncia, curativos e suturas.

Cumprir a carga horaria para qual foi contratado.

Preencher os documentos necessarios para comprovacao de seus servigos:

K

K

K

» Preencher documentos para levantamento de dados.

»

»

Prontuario Odontolégico, com identificacdo, data e procedimento realizado.

[ 2 Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.
[ 2 Participar de a¢cdes de promogéo e prevencdo em saude.
K

Participar de levantamento epidemioldégico na area odontolégica quando
convocado.

LR Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

[ 2 Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade. Atuar nos
consultérios odontolégicos das unidades de saude, policlinica, unidade de pronto
atendimento — UPA, plantdes, estratégia de Saude da Familia (por dedicacao

exclusiva). Praticar todos o0s atos pertinentes a Odontologia decorrentes de
conhecimentos adquiridos em curso regular ou em cursos de pds-graduacao.

» Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo,
indicadas em Odontologia, levando em consideracdo a tabela de medicacdes
disponibilizada pelo municipio (REMUME).
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» Realizar atendimentos emergenciais, tratamentos curativos e demais
procedimentos clinicos e cirurgicos de acordo com o diagnoéstico realizado, a fim
de contribuir com a saude bucal dos pacientes.

» Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.

» Estabelecer o diagnéstico, prognéstico e plano de tratamento bucal, por
meio de atendimentos presenciais, uso de instrumentos e equipamentos
apropriados, realizagcdo e andlise de exames radiolégicos, laboratoriais e/ou
outros.

L Solicitar através de tabela ja estabelecida, os materiais de uso clinico com
a responsabilidade evitando desperdicio e falta.

» Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados moérbidos e outros,
inclusive para justificacdo de falta ao emprego.

L Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em
sede administrativa.

[ 2 Aplicar anestesia local e troncular.

» Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente

habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento.

[ 2 Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves
que comprometam a vida e a saude do paciente.

» Utilizar, no exercicio da funcdo de perito-odontolégico, em casos de
necropsia, as vias de acesso do pescoco e da cabeca.

[ 2 Contribuir com a conscientizacdo e a saude bucal da populacao,
executando tratamentos preventivos, tais como identificacdo da placa, aplicagao
de selantes, orientacdo sobre a importancia da alimentacdo adequada,
escovacao, dentre outros procedimentos.

» O cirurgido-dentista poderd operar pacientes submetidos a qualquer um
dos meios de anestesia geral, desde que sejam atendidas as exigéncias
cautelares recomendadas para o seu emprego.

» O cirurgido-dentista somente podera executar trabalhos profissionais em
pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional
médico especialista e em ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis
condi¢cbes comuns a ambientes cirlargicos.

L Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de corre¢cfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

W Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislagcdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.
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K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagcbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

L Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Procedimentos de
intervencdo; Saude publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude
bucal.
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CIRURGIAO DENTISTA DA FAMILIA

Missao:

técnica, conforme prescreve 0 seu respectivo conselho. Recusar-se a
executar atividades que nao sejam de sua competéncia técnica, cientifica,

a pessoa,

Responsabilidades:

[ 2 Realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemioldgico para
o planejamento e a programacdo em saude bucal.

- Realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em Saude Bucal,
incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais.

» Realizar a atencdo integral em Saudde Bucal (promocgédo e protecdo da
salude, prevencao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e
manutencdo da saude) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a
grupos especificos, de acordo com o planejamento local, com resolubilidade.

B Encaminhar e orientar usuarios, quando necessario, a outros niveis de
assisténcia, mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuéario e
0 segmento do tratamento.

» Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promoc¢ao da saude e
a prevencao de doencas bucais.

[ 2 Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a Saude Bucal
com o0s demais membros da Equipe de Saude da Familia - ESF, buscando
aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar.

[ 2 Contribuir e participar das atividades de educacao permanente do Técnico
de Saude Bucal — TSB e Auxiliar de Saude Bucal da Familia da Familia - ASB e da
Equipe de Saude da Familia — ESF.

[ 2 Realizar supervisdo técnica do Técnico de Saude Bucal - TSB e Auxiliar de
Auxiliar de Saude Bucal da Familia — ASB.

» Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da assisténcia em Saude Bucal nas Unidades de Saude.
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» Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas
informacdes, priorizando as situacfes a serem acompanhadas no planejamento
local.

[ 2 Realizar o cuidado em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espag¢os comunitarios
(escolas, associagdes, entre outros), quando necessario.

[ 2 Realizar acbes de atencao integral conforme a necessidade de saude da
populacédo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestao
local.

[ 2 Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acbes de
promocdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das ac¢des programaticas e
de vigilancia a saude.

» Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo
compulsoéria e de outros agravos e situacdes de importancia local.

[ 2 Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo.

[ 2 Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencao em outros servicos do sistema
de saude.

[ 2 Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da equipe,
a partir da utilizacdo dos dados disponiveis.

» Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar
0 controle social.

[ 2 Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acOes intersetoriais com a equipe, sob coordenacédo da SMS.

» Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencao Basica.

[ 2 Participar das atividades de educacdo permanente.

[ 2 Cumprir a carga horéria para qual foi contratado.

» Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

» Participar de a¢cbes de promocéao e prevengdo em saude.

» Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,

Q

ignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.
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» Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.

» Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros,
inclusive para justificagdo de falta ao trabalho.

U Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de corre¢cdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

L Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacgao e disciplina de seu local de trabalho.

[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se o0s acordos internacionais de reciprocidade ou equiparado,
conforme art. 48, paragrafo 2°. da Lei 9.394/96 e registro no Conselho
Regional de Odontologia de Santa Catarina.

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Procedimentos de
intervencdo; Saude publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude
bucal.
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CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA

Missao:

conforme prescreve o0 seu respectivo conselho. Recusar-se a executar
atividades que nao sejam de sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal

Y

ou que nao oferecam seguranca ao profissional, a pessoa, familia e

Responsabilidades:

Acolhimento e respeito ao paciente.

Fazer procedimentos de rotina de acordo com sua especialidade.

Cumprir a carga horéria para qual foi contratado.

Preencher os documentos necessarios para comprovagao de seus servicos:

»

K

[ 2 Preencher documentos para levantamento de dados.

K

K

Prontuario Odontolégico, com identificacdo, data e procedimento realizado.

Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

»
» Participar de a¢cdes de promocéo e prevencdo em saude.
[

Participar de levantamento epidemiolégico na area odontoldégica quando
convocado.

2 Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

B Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade. Praticar todos
os atos pertinentes a Odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em
curso regular e curso de pos-graduacao.

[ 2 Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo,
indicadas em Odontologia, levando em consideracdo a tabela de medicacdes
disponibilizada pelo municipio.

[ 2 Realizar atendimentos emergenciais, tratamentos curativos e demais
procedimentos clinicos e cirurgicos de acordo com o diagnoéstico realizado, a fim
de contribuir com a saude bucal dos pacientes.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
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» Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.

» Estabelecer o diagnéstico, prognéstico e plano de tratamento bucal, por
meio de atendimentos presenciais, uso de instrumentos e equipamentos
apropriados, realizacdo e analise de exames radioldgicos, laboratoriais e/ou
outros.

L Solicitar através de tabela ja estabelecida, os materiais de uso clinico com
a responsabilidade evitando desperdicio e falta.

» Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados mérbidos e outros,
inclusive para justificacdo de falta ao emprego.

L Proceder a pericia odontolegal em foro civil, criminal, trabalhista e em
sede administrativa.

[ 2 Aplicar anestesia local e troncular.

» Empregar a analgesia e a hipnose, desde que comprovadamente

habilitado, quando constituirem meios eficazes para o tratamento.

[ 2 Prescrever e aplicar medicacdo de urgéncia no caso de acidentes graves
que comprometam a vida e a saude do paciente.

» Utilizar, no exercicio da funcdo de perito-odontolégico, em casos de
necropsia, as vias de acesso do pescoco e da cabeca.

[ 2 Contribuir com a conscientizacdo e a saude bucal da populagao,
executando tratamentos preventivos, tais como identificacdo da placa, aplicacao
de selantes, orientacdo sobre a importancia da alimentacdo adequada,
escovacao, dentre outros procedimentos.

» O cirurgido-dentista poderd operar pacientes submetidos a qualquer um
dos meios de anestesia geral, desde que sejam atendidas as exigéncias
cautelares recomendadas para 0 seu emprego.

» O cirurgido-dentista somente podera executar trabalhos profissionais em
pacientes sob anestesia geral quando a mesma for executada por profissional
médico especialista e em ambiente hospitalar que disponha das indispensaveis
condi¢cdes comuns a ambientes cirurgicos.

L Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

W Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislagcdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

L Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos.
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» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

Conselho ou Orgéao Fiscalizador do Exercicio da Profiss&o.

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Procedimentos de intervencao;
Saude publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude bucal.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 @ www.pmsj.sc.gov.br

19



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

ENFERMEIRO

Missao:

técnica, conforme prescreve o seu respectivo conselho. Recusar-se a

executar atividades que nao sejam de sua competéncia técnica,
cientifica, ética e legal ou que nao oferecam seguranca ao profissional, a

Responsabilidades:

Acolhimento ao paciente.

Procedimentos de Rotina.

Realizar curativos e suturas.

Preencher documentos para levantamentos de dados.

Cumprir a carga horéaria para qual foi contratado.

Preencher os documentos necessarios para comprovagao de seus servicos.
Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

LA I B S R B R L

Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

» Fundamentar suas relacdes no direito, na prudéncia, no respeito, na
solidariedade e na diversidade de opinido e posi¢do ideoldgica.

LR Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligencia ou imprudéncia.

» Avaliar criteriosamente sua competéncia técnica cientifica ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribuicbes, quando capaz de desempenho seguro
para si e para outrem.

» Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de qualquer
natureza.
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» Garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condi¢cfes que
oferecam seguranca, mesmo em caso de suspensdo das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatérios da categoria.

» Prestar adequadas informacdes a pessoa, familia e coletividade a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da Assisténcia de
Enfermagem, bem como ao estado de saude do paciente e seu tratamento.

» Respeitar, reconhecer e realizar acbes que garantam o direito da pessoa
ou de seu representante legal, de tomar decisGes sobre sua saude, tratamento,
conforto e bem estar.

» Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade do ser humano, em todo
seu ciclo vital, inclusive nas situacdes de morte e pds-morte.

» Colabora com a equipe a qual esta inserida; buscando a interatividade e
multidisciplinariedade.

» Proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia por parte de qualquer membro da Equipe
de Saude.

» Disponibilizar seus servicos profissionais a comunidade em casos de
emergéncia, epidemia e catastrofe, sem pleitear vantagens pessoais.

W Encaminhar a pessoa, familia e coletividade aos servicos de defesa do
cidadao, nos termos da lei.

» Respeitar no exercicio da profissdo, as normas relativas a preservacao do
meio ambiente e denunciar aos 6rgdos competentes as formas de poluicdo e
deteriorizacdo que comprometam a saude e a vida.

» Registrar no prontuario do paciente as informacdes inerentes e
indispensaveis ao processo de cuidar.

W Prestar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacdo que se
caracterize como urgéncia ou emergéncia.

Sao atribuicdes do Supervisor de Unidade:

W Definir necessidades de capacitacdo na area de assisténcia em saude junto
a Secretaria Municipal de Saude e propor a organizacdo de cursos, eventos e
treinamentos.

W Promover a integracdo entre os diferentes niveis da SMS, colaborando
para a divulgacdo e apropriacdo da politica municipal de assisténcia em saude.

» Promover a integralizacdo das equipes de trabalho nas unidades.

» Avaliar os atos profissionais e administrativos realizados por seus

subordinados.
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» Fazer avaliacado periddica dos profissionais que compdem a unidade.

» Colaborar com o aperfeicoamento de instrumentos de coleta de dados
(formularios padronizados) para supervisdes mensais, trimestrais e anuais.

[ 2 Promover campanhas educativas em conjunto com o setor de atencao
béasica, visando a prevencdo de doencas.

» Programar, junto a Direcdo de Atencdo Basica e O Setor de Recursos
Humanos, a escala de férias dos profissionais que compdem a equipe da
unidade, bem como, licencas-prémio e qualquer outro tipo de afastamento.

» Apresentar, trimestral e anualmente os relatérios de indicadores inerentes
a rotina da Unidade, pasta de gestdo e Sala de Situagdo, com sugestdes de
estratégias para sua evolucao.

K Incentivar o uso de bancos de dados, internet, intranet e correio eletrénico
entre os profissionais f para fins de pesquisa, atualizacdo e discussdo de
problemas e solucdes.

[ 2 Participar de reunides, sempre que possivel.

» Desenvolver outras atividades correlatas.

Quando atuando em Enfermagem do Trabalho:

[ 2 Realizar vigilancia dos agravos relacionados ao trabalho, fazendo visitas
técnicas aos ambientes de trabalho, a fim de reduzir o risco de morbimortalidade
por acidentes de trabalho.

[ 2 Determinar a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI
pelos trabalhadores, de acordo com a NR6, quando esgotados todos 0os meios
conhecidos para a eliminacdo de risco, bem como treinar os trabalhadores na
correta utilizacdo do EPI, com o objetivo de diminuir o risco de acidentes e
doencas ocupacionais.

K Produzir analises, relatérios, material educativo e boletins, preparando
informacdes em saude do trabalho, visando propiciar debates, informacao e
divulgacao junto a trabalhadores e gestores.

W Realizar atividades de promocéao, prevencado, assisténcia e reabilitacdo aos
trabalhadores, visando a implementacdo da salude do trabalhador.

» Participar de grupos de trabalho intersetorial para
implantacdo/implementacdo de politica de saude voltadas a saude ocupacional,
compondo equipe de trabalho para execuc¢ao de politica intersetorial, propiciando
a integralidade da atencdo aos trabalhadores.

W Prestar atendimento de enfermagem aos trabalhadores de acordo com as
diretrizes da gestdo municipal, atendendo as necessidades de saude da
populacao trabalhadora.
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» Capacitar os demais trabalhadores da equipe de enfermagem em saude do
trabalhador, realizando atividade de educagdo continuada, cursos e
treinamentos, visando atualizar a equipe e propiciar melhores condicdes de
atencao a saude do trabalhador.

» Auxiliar no estabelecimento do nexo causal, por meio de entrevistas
pessoais e analise da(s) carteira(s) profissional, buscando identificar o histérico
profissional do trabalhador.

» Colaborar com as melhorias em ac¢bes de vigilancia, bem como dos
ambientes e postos de trabalho, produzindo relatérios a partir da codificacdo dos
cadastros dos usuarios do Servico de Saude Ocupacional, consultando a CBO,
CID-10 e CNAE.

[ 2 Difundir a importancia da prevencao de acidentes, divulgando normas de
seguranca e higiene no trabalho, promovendo palestras, debates, campanhas e
outros.

[ 2 Prestar atendimento de enfermagem direto aos trabalhadores realizando
primeiros socorros, curativos, imobilizagdes e administrando medicamentos.

» Atender as diversas unidades do Municipio sobre assuntos, exigéncias
técnicas e legais em Saude Ocupacional.

Atribuicfes Gerais:

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacao, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

W Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

LR Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

» Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.
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Reqguisitos:

no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profisséo.

* Conhecimentos Desejados: Politicas de Saude Publica, Vigilancia
Epidemiolégica, Doencas em geral e sua forma de tratamento,
DST/HIV/AIDS, Realizacdo dos mais diversos procedimentos pertinentes
a enfermagem, Procedimentos de Esterilizacdo, Vacinacdo, (Curso de
Sala de Vacinas), Lista de Agravos de Notificagdo Compulsoria,
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ENFERMEIRO DA FAMILIA

Missao:

servicos e de reorientacdo
assisténcia, promoc¢ao da saude, prevencdo de doencas e reabilitacdo.

Devendo guardar o sigilo com relacdo as informacdes inerentes as suas
atribuicbes. Desempenhar seu trabalho de supervisdo de equipe, bem como

Responsabilidades:

Cumprir a carga horéaria para qual foi contratado.
Preencher os documentos necessarios para comprovagao de seus servicos.
Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

»

»

»

[

» Acolhimento ao paciente.
[ 2 Procedimentos de Rotina.

» Realizar curativos e suturas.

W Preencher documentos para levantamentos de dados.
»

Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

U Fundamentar suas relacdes no direito, na prudéncia, no respeito, na
solidariedade e na diversidade de opinido e posicao ideoldgica.

» Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligencia ou imprudéncia.

» Avaliar criteriosamente sua competéncia técnica cientifica ética e legal e
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somente aceitar encargos ou atribuicdes, quando capaz de desempenho seguro
para si e para outrem.

- Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de qualquer
natureza.
L Garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condi¢cfes que

oferecam seguranca, mesmo em caso de suspensdo das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatérios da categoria.

- Prestar adequadas informacdes a pessoa, familia e coletividade a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da Assisténcia de
Enfermagem, bem como ao estado de saude do paciente e seu tratamento.

» Respeitar, reconhecer e realizar acbes que garantam o direito da pessoa
ou de seu representante legal, de tomar decisfes sobre sua saude, tratamento,
conforto e bem estar.

[ 2 Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade do ser humano, em todo
seu ciclo vital, inclusive nas situacfes de morte e pés-morte.

» Colabora com a equipe a qual esta inserida; buscando a interatividade e
multidisciplinaridade.

» Proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia por parte de qualquer membro da Equipe
de Saude.

» Disponibilizar seus servigos profissionais a comunidade em casos de
emergéncia, epidemia e catastrofe, sem pleitear vantagens pessoais.

» Encaminhar a pessoa, familia e coletividade aos servigos de defesa do
cidadéo, nos termos da lei.

[ 2 Respeitar no exercicio da profissdo, as normas relativas a preservacao do
meio ambiente e denunciar aos 6rgdos competentes as formas de polui¢do e
deteriorizacdo que comprometam a saude e a vida.

» Registrar no prontuario do paciente as informagbes inerentes e
indispensaveis ao processo de cuidar.

[ 2 Prestar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacdo que se
caracterize como urgéncia ou emergéncia.
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Atribuicles especificas do Enfermeiro da Familia:

- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada.

[ 2 Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacbes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢cdes legais da profissao.

» Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF.

» Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso.

L No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acbes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

K Realizar a¢bes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio.

» Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao
na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS 2001.

» Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva.

[ 2 Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.

» Supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas funcgoes.

Atribuicdo comum a todos os profissionais gue integram as equipe:

[ 2 Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase
nas suas caracteristicas sociais, econbmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas.

W Identificar os problemas de saude e situagfes de risco mais comuns aos
qual aquela populacéo esti exposta.
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» Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de salude e fatores que colocam em risco a saude.

- Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases
do ciclo de vida.

» Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito.

- Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.

2 Resolver os problemas de saude do nivel de atengcao basica.

» Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacgao para a saude.
[ 2 Promovendo acdes intersetoriais e parcerias com organizac¢des formais e

informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos
problemas identificados.

[ 2 Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direitos a salude e suas bases legais.

» Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de saude e no conselho Municipal de Saude.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Politicas de Saude Publica, Vigilancia
Epidemiolégica, Doencas em geral e sua forma de tratamento,
DST/HIV/AIDS, Realizacdo dos mais diversos procedimentos pertinentes
a enfermagem, Procedimentos de Esterilizacdo, Vacinacdo, (Curso de
Sala de Vacinas), Lista de Agravos de Notificagdo Compulsoria,
Informatica.
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FARMACEUTICO

Missao:

integral a saude e contemplando todos os aspectos relacionados a manutencao
da qualidade do medicamento (recepcao, armazenamento local ou estocagem,

conservacao e observacido de validade), ao zelo pelo seu uso racional
(prescricao, dispensacéo e vigilancia de sua acédo farmacolégica), assim como a

Responsabilidades:

[ 2 Participar e agir como profissional de saude dentro do seu ambito
profissional e contexto social.

[ 2 Prestar Assisténcia Farmacéutica.

» Promover a Farmacovigilancia.

[ 2 Promover a Vigilancia Sanitéria.

[ 2 Participar de uma Politica Nacional de Saude e lutar por uma Politica

Nacional de Medicamentos que atenda as reais necessidades do Pais.

Quando atuando como Farmacéutico Local:

[ 2 Definir as dificuldades e necessidades loco - regionais na area de
assisténcia farmacéutica e vigilAncia em saude correlata, participando do
planejamento institucional.

LR Estabelecer critérios de prioridade no ambito da assisténcia farmacéutica
local, visando ajustes na alocacao de recursos financeiros.

[ 2 Participar da formulagcdo e da reformulagcdo da Politica Municipal de

Medicamentos, em concordancia com a Politica Municipal de Saude e com a
Politica Nacional de Medicamentos.
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» Contribuir com o planejamento na selecdo de medicamentos essenciais a
nivel municipal (padronizagcdo), de acordo com o perfil epidemiolégico e
econdmico da regido, incluindo se possivel, as formas alternativas de terapia.

[ 2 Verificar e orientar, na farmacia regional as condi¢cdes de armazenamento,
controle de qualidade (prazo de validade, embalagem, modificacdo no aspecto
fisico, etc.), estoque, distribuicdo e dispensacdo dos medicamentos.

W Realizar controle de estoque trimestral e balanco anual, remetendo os
relatérios (informatizados ou ndo) ao supervisor regional e a ASSFAR.

[ 2 Dispensar pessoalmente os medicamentos controlados, verificando a
prescricdo quanto a indicacdo, posologia, contra-indicacdo, interacao
medicamentosa e duracdo do tratamento, orientando o (a) paciente quanto ao
uso de medicamentos, posologia, conservacao, efeitos colaterais e interacdes

medicamentosas possiveis.

- Manter especificamente sob sua guarda e prestar contas a vigilancia
sanitaria, de acordo com a lei, quanto a entrada e saida de medicamentos de
controle especial (Portaria 344).

» Observar e zelar pelo cumprimento das normas de conduta e protocolos
oficiais emitidos pela Secretaria Municipal de Saude.

» Realizar procedimentos de farmacovigilancia, na modalidade de vigilancia
em saude, acompanhando o paciente durante o tratamento.

[ 2 Acompanhar o tratamento de doencas transmissiveis como DSTs,
Tuberculose, hanseniase e outras que o municipio desenvolva através de acfes
especificas.

» Participar de grupos de estudo, de programas e de praticas educativas da
ULS, como grupos de hipertensao e diabetes, planejamento familiar, prevencéao e
informacdes toxicoloégicas, planejamento nutricional, saneamento basico,
imunizagdes, saude da mulher e saude do idoso, entre outros.

LR Assessorar a equipe local de salde nas questdes referentes ao uso de
medicamentos, antissépticos, esterilizantes, saneantes, detergentes e similares.

» Colaborar com acdes inerentes a formacao académica na area de farmacia,
através das atividades docente-assistenciais.

» Desenvolver ou participar de estudos loca - regional sobre a utilizacdo do
medicamento (perfil de consumo, auto-medicacao, etc).
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» Participar de treinamentos da equipe de saude, sempre que solicitado.

- Participar da CFT - Comissdo de Farmécia e Terapéutica, sempre que
demandado.

L Participar de estudos e proposicOoes de formas de terapia como

Homeopatia, Fototerapia, entre outros.

» Participar da elaboracdo do Memento Terapéutico Municipal, com
informacdo sobre todos os medicamentos circulantes no mercado, sem vinculos
politicos e/ou econémicos.

U Desenvolver outras atividades correlatas.

Quando atuando como Supervisor em Farmacia:

- Definir necessidades de capacitacdo na area de assisténcia farmacéutica
junto as regionais e propor a organizacdo de cursos, eventos e treinamentos.

[ 2 Promover a integracdo entre os diferentes niveis da SMS, colaborando
para a divulgacao e apropriagéo da politica municipal de assisténcia farmacéutica
e necessidade do uso racional de medicamentos.

» Promover a atencdo farmacéutica nas farmécias regionais, incentivando a
adequacdo de area fisica para esta finalidade e a verificacdo e registro da
dispensacdo no prontuario, bem como o fornecimento das orientagdes sobre
modo de acdo, precaucdes, efeitos indesejados, contra-indicacbes e interacdes
medicamentosas de relevancia clinica.

» Avaliar prescricbes quanto ao uso da DCB, a adequacdo de dosagem e
superposicdo de prescricdes do mesmo principio ativo para o mesmo paciente
por diferentes prescritores.

[ 2 Observar e orientar procedimentos de recebimento e conferéncia de
medicamentos nas ULS.

» Colaborar com o aperfeicoamento de instrumentos de coleta de dados
(formularios padronizados) para supervisbes mensais, trimestrais e anuais.

- Participar das atividades internas da ASSFAR, pelo menos uma vez por
semana e em reunides para as quais for convocado.
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» Promover campanhas educativas em conjunto com o setor de assisténcia
farmacéutica e regional de saude, visando o uso racional de medicamentos.

- Programar, junto a regional de sadde e coordenacdo local, a escala de
férias de farmacéuticos e auxiliares de dispensacdo na regional e realizar, em
caso de férias ou licengcas-prémio que ndo excedam a 30 dias a substituicdo das
funcdes do farmacéutico regional.

L Apresentar, trimestral e anualmente os relatérios de indicadores inerentes
a assisténcia farmacéutica, com sugestfes de estratégias para sua evolucao.

[ 2 Incentivar o uso de bancos de dados, internet, intranet e correio eletrénico
entre os profissionais farmacéuticos para fins de pesquisa, atualizacdo e
discussdo de problemas e solu¢des na préatica farmacéutica.

W Participar de reunifes do controle social, sempre que possivel.

B Desenvolver outras atividades correlatas.

Quando atuando na area Bioquimica:

» Supervisionar, orientar e realizar exames clinicos/laboratoriais, de
exudatos e transudatos humanos, empregando materiais, aparelhos e reagentes
apropriados, bem como interpretar, avaliar e liberar resultados, visando garantir
que estes sejam confiaveis e sirvam para confirmar e/ou descartar diagnosticos.

» Planejar e organizar o trabalho da equipe de laboratério, bem como
manter o controle interno do mesmo, para obter resultados de qualidade, com
seguranca, buscando a minimizacao do erro:

- Definindo as atribui¢cbes de cada servidor,

- Definindo as regras e normas de atendimento e de realiza¢do das atividades,
como andalises de exames e entrega de resultados;

- Prestando orientagdes sobre todas as atividades do laboratdrio, entre elas:
como liberar resultados compativeis, instru¢cdes sobre recoletas, repeticdes de
exames, preparo de solu¢cdes de controle analitico, manutencdo e controle de
equipamentos, controle dos reagentes, entre outros;

- Realizando reunides periédicas para esclarecimentos e repasse de regras e
normas.

» Facilitar e padronizar as atividades, garantindo que todos os servidores
utilizem as mesmas técnicas, por meio da elaboracdo de manuais de
procedimentos, procedimentando todas as atividades e rotinas exercidas dentro
do laboratario.
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» Elaborar e ministrar treinamentos aos servidores de sua area de atuacao,
a fim de melhorar a performance dos mesmos, tornando-os mais capacitados.

- Acompanhar todo o processo de elaboracdo de pedidos e compras para o
laboratdrio, desde a relacdo de pedidos até a presenca no pregao, passando por
pré-cotacao, andlise das amostras via internet com laudo de aceitabilidade, entre
outros, a fim de melhorar fornecedores, qualidade dos produtos utilizados e
garantir a continuidade dos trabalhos.

» Possibilitar uma maior quantidade de andlises, para melhorar os
diagnodsticos realizados pelo municipio e otimizar/agilizar resultados, por meio da
elaboracédo de projetos para a realizacdo/implementacdo de novos exames:

- Verificando a demanda do municipio;

- Avaliando o prazo para obtencdo de resultados em laboratérios externos;

- Analisando recursos para realizacdo desses exames no municipio.

K Promover a comunicacao/contato constante entre Secretaria e Laboratério,
visando estabelecer e manter uma politica de clareza e transparéncia nas
atividades desenvolvidas no laboratério:

- Apresentando a Secretaria possiveis solugbes para o0s problemas
diagnosticados;

- Discutindo necessidades da equipe de trabalho, bem como das condi¢cdes de
trabalho;

- Repassando necessidades de aquisicdo de reagentes, equipamentos,

contratacdo de pessoal, entre outros.

B Inteirar-se de novas técnicas e definicdes, com o intuito de melhorar a
execucdo dos exames e otimizar resultados, participando de treinamentos
externos como representante do Municipio.

» Responsabilizar-se tecnicamente perante Conselho Regional de Farmacia,
ANVISA e VISA local, para cumprir com requisitos legais e garantir resultados
idoneos.

[ 2 Efetuar andlise bioquimica de &gua, leite humano e outros, visando
garantir o controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade do
material.

W Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢cdo, pesagem
e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas, visando
atender a producao de medicamentos e outros preparados.

» Realizar fiscalizacdo profissional sanitaria e técnica de empresas,
estabelecimentos, setores, formulas, produtos, processos e métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica.

» Prestar orientacdes a wusuarios e/ou outros profissionais, sobre
medicamentos, modo de utilizar e processo de obtencdo dos mesmos, permitindo
que o usuéario tenha acesso as informacgfes pertinentes ao seu tratamento,
visando melhorar e ampliar a adesdo a este, bem como evitar trocas, uso
inadequado ou irracional de medicamentos.
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Atribuicles Gerais:

K Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de correcbes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

W Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

W Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢cbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

W Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

da Profissao.

* Conhecimentos Desejados: Informatica, Farmacologia, Administracdo
Farmacéutica, Infraestrutura CIB — Rename — Lista de Medicamentos B&sicos,
Programas Ministério da Saude, Politicas e Diretrizes do SUS, Politicas de Saude
Publica, Vigilancia Epidemioldgica, Técnicas de Exames, Procedimentos de
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FARMACEUTICO DA FARMACIA POPULAR

Missao:

problemas de saude. O perfil do profissional farmacéutico local esta voltado
para seu principal eixo de atuagdo que € o medicamento, inserindo-se no
contexto da assisténcia integral a saude e contemplando todos os aspectos
relacionados a manutencdo da qualidade do medicamento (recepcéo,
armazenamento local ou estocagem, conservacdo e observacdo de

validade), ao zelo pelo seu uso racional (prescricdo, dispensacado e vigilancia

Responsabilidades:

[ 2 Atender a demanda da populacdo no que se refere a qualidade e
distribuicdo de medicamentos, visando manter o fluxo adequado de distribuicdo
aos usuarios e/ou servicos e racionalizar a compra de medicamentos
padronizados:

- Acompanhando todo o processo de elaboracdo de pedidos e compras, desde
a relacado de pedidos até a presenca no pregao;
Realizando procedimentos administrativos de controle, cadastro e
atualizacdo de medicamentos, pedidos, entre outros, a fim de gerar relatérios de
utilizacdo, permitindo o controle de uso e possibilitando calcular a quantidade
necessaria de medicamentos a serem comprados no préximo periodo;

- Elaborando lista de medicamentos e quantidades necessarias;

- Controlando os estoques;

- Autorizando a dispensacao para as Unidades de Saude mediante pedido;

- Recebendo as receitas do publico e analisando-as;

- Fornecendo os medicamentos de acordo com a necessidade do requisitante e
padronizacdo do municipio.

- Participando ativamente no processo de padronizacdo de medicamentos e
orientagcdo a comissao de licitagcdo sobre caracteristicas técnicas dos mesmos.

» Prestar atendimento a pacientes, visando otimizar os tratamentos
terapéuticos e diminuir o sofrimento dos individuos que buscam a unidade:

- Avaliando a prescricdo de medicacéao;

- Prestando os esclarecimentos necessarios aos pacientes;

- Direcionando o paciente de acordo com a demanda identificada.
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- Realizando atendimento domiciliar terapéutico, para verificar as condi¢cdes de
vida dos pacientes.

- Dispensar/distribuir medicamentos, consultando receituario e/ou
prontuario do paciente, visando melhorar e/ou recuperar o estado de saude dos
mesmos.

» Atuar no recebimento e armazenagem de medicamentos, a fim de garantir
que o que foi comprado foi entregue, bem como garantir a qualidade de
estocagem dos produtos:

- Conferindo volumes, quantidades, validades, valores referentes as
autorizacoes;

- Dando entrada no sistema especifico;

- Controlando condi¢cbes de estoque e armazenagem.

» Garantir gue os medicamentos vencidos sejam descartados com seguranca
e de acordo com as normas ambientais, definindo o destino de produtos
vencidos, providenciando o recolhimento e encaminhamento para a empresa
responsavel pela coleta, bem como contribuir para que os residuos de farméacias,
postos e/ou outras unidades de saude sejam destinados corretamente, de acordo
com as normas sanitarias.

B Realizar o balanco de medicamentos controlados, encaminhando
periodicamente os relatérios necessarios para a Vigilancia Sanitaria responsavel,
visando seguir os procedimentos legais, bem como manter o orgéo fiscalizador
informado.

[ 2 Controlar a distribuicdo de medicamentos judiciais, acompanhando e
entregando medicamentos judiciais deferidos pelo juiz.

» Responsabilizar-se tecnicamente perante Conselho Regional de Farmécia,
ANVISA e VISA local, para cumprir com requisitos legais e garantir resultados
idoneos.

» Informar aos profissionais prescritores quando um medicamento foi
incluido ou excluido da lista de medicamentos fornecidos pela Secretaria de
Saude, visando promover que 0s usuarios tenham acesso a medicacao e que nao
ocorra a interrupcéo do tratamento.

L Promover a educagdo em saude, em seus segmentos, desenvolvendo
estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacdo, através de reunides,
comissdes, orientacdes, campanhas, palestras e outros.

W Auxiliar na elaboragao de planos, programas e politicas, em parceria com
outros profissionais, buscando subsidios na bibliografia disponivel, visando
efetivar a formulacdo de uma politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal e a
implantacdo de ac¢bes capazes de promover a melhoria das condi¢cbes de
assisténcia a saude da populacéo.
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» Fiscalizar e vistoriar em estabelecimentos de saude, inspecao e interdicao
de estabelecimentos de saude, cadastro e controle de receitas e balancos
referentes a farmacias e drogarias, para fornecimento de receituario.

K Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de corre¢cdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

[ 2 Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

[ 2 Zelar pela limpeza, organizacgao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

L Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profisso.

* Conhecimentos Desejados: Informatica, Farmacologia, Administracao
Farmacéutica, Infraestrutura CIB — Rename — Lista de Medicamentos Basicos,
Programas Ministério da Saude, Politicas e Diretrizes do SUS, Politicas de Saude
Publica, Vigilancia Epidemiolégica, Técnicas de Exames, Procedimentos de
Laboratorio, Farmacologia, Administracdo Farmacéutica, Infraestrutura CIB —
Rename — Lista de Medicamentos Bésicos.
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FISIOTERAPEUTA

Missao:

utilizando-se de técnicas apropriadas, visando promover cura ou melhora
qualidade de vida dos pacientes, contribuindo com a retomada de suas atividades

diarias. Atuar de forma preventiva com promogao de educacdo em saude, orientando
pacientes e familiares prezando pela independéncia funcional, tanto no ambiente

Responsabilidades:

- Realizar a avaliacdo fisioterapéutica através da correlacdo entre
anamnese, exame fisico, testes especificos e exames complementares quando
necessario, afim de identificar disfungdes — musculares, esqueléticos, algias,
alteracfes neuroldgicas, respiratérias e vasculares.

» Elaborar diagnodstico fisioterapéutico, analisando e estudando os desvios
fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e funcionamento, com a
finalidade de detectar as alteracfes apresentadas, considerando desvios dos
graus de normalidade para os de anormalidade.

[ 2 Planejar estratégias de intervencado junto aos pacientes a curto médio e
longo prazo, prescrevendo tratamento conforme necessidades de cada caso,
definindo objetivos, condutas, procedimentos, frequéncia e tempo da
intervencao.

[ 2 Realizar condutas fisioterapéuticas através de meio fisicos e termo
elétricos magnéticos, naturais, cinesioterapicos e terapias manuais embasados
cientificamente.

W Redigir laudos fisioterapéuticos, e elaborar pareceres técnicos, gerando
informacdes pertinentes, bem como registrar no prontuario do cliente, as
prescricdes fisioterapéuticas, sua evolucdo, as intercorréncias e as condicdes de
alta da assisténcia.

[ 2 Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucdo do
quadro funcional do cliente, sempre gque necessario.
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» Realizar devolutivas e orientacfes aos pacientes, pais ou responsaveis,
fornecendo informacdes pertinentes.

- Realizar atendimentos fisioterapéuticos, aplicando exercicios de educacao
ou reeducacdo neuromuscular, relaxamento muscular, de locomoc¢do, correcao
de vicio postural, de adaptacdo ao uso de Ortese e protese e meio e materiais
disponiveis.

W Avaliar as condi¢fes fisicas dos atletas do municipio, elaborando
estratégias de prevencdo a lesdes causadas na pratica das atividades fisicas,
bem como desenvolver acdes e exercicios fisioterapéuticos que propiciem uma
melhora na recuperacao dos atletas lesionados.

[ 2 Acompanhar as equipes de atletas da Fundacdo Municipal de Esportes de
Sdo José em viagens para competicbes, estando disponivel para pronto
atendimento no caso de suspeita de lesdes.

- Desenvolver acdes educativas e preventivas, prestando orientaces,
ministrando  palestras/formagdes para profissionais que possam ser
multiplicadores das acdes e do conhecimento.

» Promover acbes terapéuticas preventivas a instalacbes de processos que
levam a incapacidade funcional laborativa, bem como analisar os fatores
ambientais contributivos ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos,
desenvolvendo programas coletivos contributivos & diminuicdo dos riscos de
acidentes de trabalho.

[ 2 Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacdao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

» Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.
[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.
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» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Técnicas fisioterapéuticas para as diversas

patologias/necessidades; Diagnéstico; A¢des preventivas; Politicas de Saude
Publica; Vigilancia Epidemioldgica e LesBes Desportivas.
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FONOAUDIOLOGO

Missao:

de vida da populacao, prestando assisténcia integral ao usuario, familiar e/ou
cuidador, a fim de diagnosticar as deficiéncias e estabelecer tratamento de

acordo com as necessidades apresentadas, para recuperacdo e
aperfeicoamento dos pacientes no que se refere aos aspectos fisico, social e

Responsabilidades:

» Buscar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala, objetivando a
qualidade de vida dos pacientes, avaliando e identificando problemas ou
deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas proprias de
avaliagdo como exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria,
gravacao e outras, estabelecendo o plano de treinamento ou terapéutico.

L Prestar atendimento a pacientes, familiares e/ou cuidadores para
prevencao, habilitacdo e/ou reabilitacdo de pessoas:

- ldentificando a origem dos disturbios;

- Realizando contatos com a escola e outros cuidadores do paciente quando
necessario;

- Utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia;

- Planejando, desenvolvendo e executando campanhas de incentivo a
prevencao;

- Desenvolvendo estratégias e atividades terapéuticas com grupos especiais
(gestantes, neonatos, idosos, entre outros);

- Encaminhando os individuos para médicos, psicélogos, dentistas e demais
profissionais da salude conforme a necessidade identificada.

» Complementar o diagnéstico de pacientes, emitindo pareceres quanto ao
aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudidloga.

W Promover, aprimorar e prevenir aspectos relacionados a audicéo,
linguagem (oral e escrita), motricidade oral e voz, favorecendo o processo de
ensino aprendizagem dos educandos da rede de ensino do municipio:

- Realizando capacitacbes e assessorias por meio de esclarecimentos,
palestras, orientacdo, estudo de casos, entre outros;
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- Planejando, desenvolvendo e executando programas fonoaudiolégicos;

- Orientando quanto ao uso da linguagem, motricidade oral, audi¢cdo e voz;

- Realizando observacgdes e triagens fonoaudioldégicas com posterior devolutiva
e orientacdo aos pais, professores e equipe técnica;

- Contribuindo na realizacdo do planejamento e das préaticas pedagdégicas da
instituicao.

» Suprir ou amenizar as alteracdes fonoaudiolégicas, realizando terapias por
meio de exercicios especificos para as dificuldades encontradas.

- Elaborar projetos que visem a prevencao, promocao e reabilitacdo da fala,
visando melhorar e incrementar o atendimento fonoaudioldgico.

[ 2 Prevenir o aparecimento de problemas na comunicac¢do oral, escrita, voz,
audicdo e motricidade oral na populacdo, realizando orientacdes, palestras,
debates, informativos, entre outras atividades correlatas com fins preventivos.

- Participar de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de
linguagem e suas conseqUéncias na expressao, promovendo a melhoria e
aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando a¢cdes e decisdes.

» Propiciar a plena atencdo prestada aos usuarios, integrando a equipe
multiprofissional de saude, sempre que necesséario, bem como encaminhando,
requerendo pareceres técnicos e ou exames complementares, de outros
profissionais de saude, quando necessarios, participando e elaborando projetos
de pesquisa, fornecendo dados estatisticos e apresentando relatérios de suas
atividades, emitindo laudos e pareceres sobre os assuntos de sua area de
competéncia.

LR Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre
unidades e/ou estabelecimentos de saude.

[ 2 Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras entidades
publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposi¢cdes sobre situacbes e
problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio.

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da

area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

42



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina N ) MURAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho.

- Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

W Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Diagnéstico; Técnicas
fisioterapéuticas para as diversas patologias/necessidades; Acdes
preventivas; Politicas de Saude Publica; Vigilancia epidemioldgica.
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MEDICO

Missao:

meédico deve guardar absoluto respeito pela vida humana, atuando sempre em
beneficio do paciente. Jamais utilizara seus conhecimentos para gerar
sofrimento fisico ou moral, para o exterminio do ser humano, ou para permitir
e acobertar tentativa contra sua dignidade. O médico deve manter sigilo
quanto as informagfes confidenciais de que tiver conhecimento no
desempenho de suas fungfes. O Mesmo se aplica ao trabalho em empresas,

Responsabilidades:

» Desenvolver acdes em saude que contribuam para o bem estar dos
usuarios, por meio da realizacdo de consultas e atendimentos médicos
individuais ou em conjunto com demais profissionais:

- Realizado triagem;

- Efetuando anamnese;

- Realizando exame fisico;

- Levantando hipo6teses diagnoésticas;

- Realizando e/ou supervisionando propedéutica instrumental;

- Solicitando e/ou realizando exames complementares;

- Interpretando dados de exames clinicos e exames complementares;

- Diagnosticando o estado de saude do paciente;

- Discutindo diagndstico, prognoéstico e tratamento com pacientes, clientes,
responsaveis e familiares;

- Realizando visitas domiciliares, quando necessario;

- Realizando atendimento a familia;

- Realizando pequenas cirurgias a nivel ambulatorial;

- Realizando atendimento intensivo em situacdo de crise.

» Tratar pacientes e clientes, planejando, indicando e prescrevendo
tratamento, executando tratamentos com agentes quimicos, fisicos e biolégicos,
receitando drogas, medicamentos e fitoterapicos, praticando intervencgdes
clinicas e/ou cirudrgicas, praticando  procedimentos intervencionistas,
estabelecendo progndstico e monitorando o estado de salde dos pacientes.
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» Implementar acbes para promocdo da saude:

- Estabelecendo planos de acéo;

- Prescrevendo medidas higiénico-dietéticas;

- Prescrevendo imunizacao;

- Ministrando tratamentos preventivos;

- Implementando medidas de seguranca e protecédo do trabalhador;

- Implementando medidas de saude ambiental;

- Promovendo campanhas de salde e atividades educativas;

- Promovendo ac¢bes de controle de vetores e zoonoses;

- Divulgando informacdes em midia;

- Prestando informacdes e orientacdes a populacdo, visando proporcionar a
troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros;

- Participando dos grupos e/ou reunides comunitarias.

» Elaborar documentos médicos, tais quais: prontuarios, receitas, atestados,
protocolos de condutas médicas, laudos, relatérios, pereceres, documentos de
imagem, declaragdes, material informativo e normativo, dentre outros.

[ 2 Propiciar a plena atencdo prestada aos usuérios, para estabelecer o
diagndstico, prognéstico e plano de tratamento, em conformidade com os
ditames do cédigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina, integrando
a equipe multiprofissional de saude, encaminhando pacientes para atendimento
especializado, requerendo pareceres técnicos (contra-referéncia) e ou exames
complementares, analisando e interpretando exames diversos.

K Manter o registro dos usuarios atendidos, incluindo a conclusao
diagnoéstica, tratamento, evolugdo, procedimentos tomados, a fim de efetuar a
orientacao terapéutica adequada.

LR Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre
unidades e/ou estabelecimentos de saude.

[ 2 Realizar inspe¢cbes médicas visando o cumprimento da legislacdo, para
efeitos de:

- Posse em cargo publico;

- Readaptacéo;

- Reverséao;

- Aproveitamento;

- Licenga por motivo de doenca em pessoa da familia;

- Aposentadoria e auxilio-doenca;

- Salario maternidade;

- Revisao de aposentadoria;

- Auxilio ao filho excepcional, licenca acidente de trabalho, isencdo de imposto
de renda de servidores aposentados, entre outros.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

45



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Realizar outras inspecfes médicas de carater elucidativo ou apoio relativo
a casos sujeitos a pericia, conforme solicitacdo, bem como expedir laudo de
licenca para tratamento de salde dos servidores, efetuando pericias domiciliares
ou hospitalares, na impossibilidade de comparecimento destes ao local da
pericia.

» Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencao
primaria, definida como a promocédo da saude e a prevencao da ocorréncia de
enfermidades ou profilaxia.

[ 2 Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencao
secundéria, definida como a prevencdo da evolucdo das enfermidades ou
execucao de procedimentos diagndsticos ou terapéuticos.

» Realizar procedimento técnico-profissional dirigido para a prevencao
terciaria, definida como a prevencéo da invalidez ou reabilitagcdo dos enfermos.

Quando atuando em Medicina do Trabalho:

» Promover a saude do trabalhador, em especial, agueles expostos a maior
risco de acidente de trabalho e/ou doencas profissionais, assegurando a sua
continuidade operacional e a produtividade, realizando exames clinicos
periodicamente, solicitando e interpretando resultados, de acordo com o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), assistindo aos
trabalhadores acidentados.

» Preservar a saude e seguranca do trabalhador, desenvolvendo, juntamente
com a equipe técnica de Seguranca do Trabalho, acfes e programas de protecao
e vigilancia & saude do trabalhador, analisando em conjunto, os riscos, condi¢des
de trabalho, fatores de insalubridade e periculosidade, fadiga e outros.

» Fiscalizar os trabalhos executados, prestando orientacfes sobre postura e
higiene nos locais de trabalho.

[ 2 Emitir guias admissionais, demissionais e de afastamento do trabalho,
zelando pela qualidade dos trabalhos desenvolvidos e executando-os dentro dos
padrbes exigidos pela legislacdo vigente.

» Propiciar a plena atencdo prestada aos usuarios, integrando a equipe
multiprofissional de salude, bem como encaminhando, requerendo pareceres
técnicos e ou exames complementares, de outros profissionais de saulde,
analisando e interpretando exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais, para confirmar ou informar o diagnostico.
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» Determinar , quando esgotados todos o0s meios conhecidos para a
eliminacdo do risco e este persistir, mesmo reduzido, a utilizacdo, pelo
trabalhador, de Equipamentos de Protecédo Individual — EPI, de acordo com o que
determina a NR 6, desde que a contracdo, a intensidade ou caracteristica do
agente assim exija.

[ 2 Responsabilizar-se tecnicamente, pela orientacdo quanto ao cumprimento
do disposto nas NRs aplicaveis as atividades executada pela empresa e/ou seus
estabelecimentos, satisfazendo as necessidades da medicina com seguranca.

[ 2 Promover a realizacdo de atividades de conscientizacdo, tanto por meio de
campanhas quanto de programas de duracdo permanente, educando e
orientando os trabalhadores para a prevencao de acidentes do trabalho e
doencas ocupacionais.

» Analisar e registrar em documento (s) especifico (s) todos os acidentes
ocorridos, com ou sem vitima e, todos os casos de doenca ocupacional,
descrevendo a histéria e as caracteristicas, os fatores ambientais, as
caracteristicas do agente e as condi¢bes dos individuos portador (es), tendo
esses casos arquivados para qualquer fim.

» Registrar mensalmente os dados atualizados de acidentes do trabalho,
doencas ocupacionais e agentes de insalubridade, preenchendo os quesitos
predefinidos.

» Realizar estabelecimento de nexo causal para patologias ocupacionais ou
de trabalho, efetuando anamnese clinica ocupacional, exames fisicos,
complementares e inspecéo nos locais de trabalho.

» Preparar informes e documentos em assuntos em Medicina do Trabalho, a
fim de possibilitar subsidios para elaboracdo de ordens de servicos, portarias,
pareceres e outros.

» Colaborar com a formacdo e no aprimoramento de outros profissionais,
como Técnicos em Seguranca do Trabalho, supervisionando e orientando acodes,
estagios e participando de programas de treinamento em servico.

» Auxiliar na plena atencéo prestada aos trabalhadores, integrando a equipe
técnica de seguranca, acompanhando sempre que necessario, em visitas in loco,
ministrando palestras em programas de prevencao e outros.

[ 2 Compor a Junta Médica para revisao dos laudos médicos e apreciacdo dos
pedidos de reconsideracédo, quando necessario e/ou solicitado, bem como auxiliar
nos inquéritos administrativos e/ou judiciais e figurar como assistente técnico
nas pericias judiciais designadas, formulando quesitos.

» Auditar os laudos médicos para autorizacdo de internacao hospitalar.

- Utilizar sistema informatizado para registro de consultas (prontuario).

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

47



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Coordenar e executar programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos
pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares
dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais de
Medicina, visando a promoc¢ao da melhoria da qualidade de vida da populacao.

E vedado ao médico:

[ 2 Praticar atos profissionais danosos ao paciente, que possam ser
caracterizados como impericia, imprudéncia ou negligéncia.

» Delegar a outros profissionais atos ou atribuicdes exclusivos da profissao
meédica.

[ 2 Deixar de assumir responsabilidade sobre procedimento médico que
indicou ou do qual participou, mesmo quando varios médicos tenham assistido o
paciente.

[ 2 Deixar de atender em setores de urgéncia e emergéncia, quando for de
sua obrigacdo fazé-lo, colocando em risco a vida de pacientes, mesmo
respaldado por decisdo majoritaria da categoria.

[ 2 Deixar de comparecer a plantdo em horario preestabelecido ou abandona-
lo sem a presenca de substituto, salvo por motivo de forgca maior.

B Receitar ou atestar de forma secreta ou ilegivel, assim como assinar em
branco folhas de receituarios, laudos, atestados ou quaisquer outros documentos
meédicos.

» Deixar de esclarecer o paciente sobre as determinantes sociais, ambientais
ou profissionais de sua doenca.

[ 2 Deixar de cumprir, sem justificativa, as normas emanadas dos Conselhos
Federal e Regionais de Medicina e de atender as suas requisicdes
administrativas, intimac¢6es ou notificagcdes, no prazo determinado.

[ 2 Deixar de utilizar todos os meios disponiveis de diagnéstico e tratamento a
seu alcance em favor do paciente.

» Deixar de atender paciente que procure seus cuidados profissionais em
caso de urgéncia, quando n&o haja outro médico ou servico médico em condicdes
de fazé-lo.

» Desrespeitar o pudor de qualquer pessoa sob seus cuidados profissionais.

» Negar ao paciente acesso a seu prontuario médico, ficha clinica ou similar,
bem como deixar de dar explicacbes necessarias a sua compreensao, salvo
quando ocasionar riscos para o0 paciente ou para terceiros.
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Atribuicles Gerais:

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de corre¢des de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

» Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

e quando atuando em Medicina do Trabalho, obrigatéria Formacgao
Superior Completa em Medicina, com especializacdo em Medicina do Trabalho,
com registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissao.

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Diagndstico; Politicas de Saude
Publica; Medicina Preventiva; Medicamentos; Patologias; Vigilancia
Epidemiolégica; Auditoria.
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MEDICO DA FAMILIA

Missao:

assisténcia, promocdo da saude, prevencao de doencas e reabilitacdo. O
médico deve guardar absoluto respeito pela vida humana, atuando sempre
em beneficio do paciente. Jamais utilizar4 seus conhecimentos para gerar
sofrimento fisico ou moral, para o exterminio do ser humano, ou para
permltlr e acobertar tentativa contra sua dlgnldade O meédico deve manter

|

Responsabilidades:

[ 2 Médico deve ter, para com os colegas, respeito, consideracdo e
solidariedade, sem, todavia, eximir-se de denunciar atos que contrariem o0s
postulados éticos & Comiss&o de Etica da instituicio em que exerce seu trabalho
profissional e, se necessario, ao Conselho Regional de Medicina.

» Cumprir a carga horaria para qual foi contratado.

[ 2 Atender o numero de pacientes de acordo com o que for estabelecido pela
Secretaria Municipal de Saude.

» Preencher os prontuarios a cada atendimento.

[ 2 Preencher os documentos necessarios para comprovagao de seus servicos.
[ 2 Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

[ 2 Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

Atribuicles especificas do médico da Familia:

L Realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita.

e Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso.
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» Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no
domicilio.
- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na

intervencdo na atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude - NOAS 2001.

[ 2 Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva.

» Fomentar a criacdo de grupos de patologias especifica, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.

» Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias.
» Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,

garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia.

[ 2 Realizar pequenas cirurgias ambulatdrias.
[ 2 Indicar internacao hospitalar.

W Solicitar exames complementares.

» Verificar e atestar 6bito.

Atribuicdo comum a todos os profissionais gue integram as equipe:

» Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase
nas suas caracteristicas sociais, econbmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas.

[ 2 Identificar os problemas de saude e situagfes de risco mais comuns aos
qual aquela populacdo esti exposta.

» Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude.

» Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemioldgica, nas diferentes fases
do ciclo de vida.
» Valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito.
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» Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.

[ 2 Resolver os problemas de saude do nivel de atencdo basica.

[ 2 Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacgao para a saude.
» Promovendo acdes intersetoriais e parcerias com organizac¢des formais e
informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos

problemas identificados.

- Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direitos a saude e suas bases legais.

[ 2 Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de saude e no conselho Municipal de Saude.

Requisitos:

exercicio da Profissao.

* Conhecimentos Desejados: Informéatica; Diagnéstico; Politicas de Saude
Publica; Medicina Preventiva; Medicamentos; Patologias; Vigilancia
Epidemiolégica; Auditoria.
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MEDICO VETERINARIO

Missao:

estudos, aplicando conhecimentos, realizando consultas e empregando outros
métodos para assegurar a sanidade dos animais. Promover a saude publica,

defesa do consumidor e bem-estar animal, prestando orientacfes técnicas
aos produtores, elaboragdo, coordenacdo e execucdo de programas,

Responsabilidades:

» Promover a saude publica, evitando, analizando e controlando zoonoses:

- Fiscalizando, investigando, orientando e realizando vistorias e autuando;

- Interditando cozinhas, abatedouros, acougues, comércio, veterinarias,
industrias, criadouros, entre outros locais, quando julgar necesséario;

- Realizando autuag¢fes quando julgar necessério;

- Avaliando clinicamente os animais agressores;

- Realizando cirurgias veterinarias.

» Contribuir com o aumento da produtividade e qualidade dos produtos de
origem animal de Sdo José, prestando orientacdes técnicas aos produtores do
municipio, avaliando as condicfes de cada produtor e de sua propriedade e
mostrando as opc¢des e indicando possiveis solugbes para as demandas
identificadas.

LR Aumentar o nivel de conhecimento dos produtores nas diversas atividades
que executam, para facilitar e otimizar o seu trabalho, proporcionando a troca de
conhecimentos relacionados a sua area de atuacao:

- Desenvolvendo projetos;

- Prestando informacgdes e orientagcdes a populacdo, visando divulgar fatores
de riscos e outros;

- Participando dos grupos e/ou reunides comunitéarias.

» Garantir a qualidade do servico prestado e a melhoria genética dos

rebanhos, acompanhando o processo de inseminacdo artificial e prestando
orientacdes aos inseminadores sempre que necessario.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

53



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Realizar o diagnéstico reprodutivo, a fim de identificar prenhes,
proximidade do parto ou patologias, bem como tomar as medidas adequadas
para cada caso, por meio de técnicas especificas.

[ 2 Promover a Saude Publica e Defesa do Consumidor, para garantir a
qualidade dos produtos expostos a comercializacdo e a higiene de
estabelecimentos:

- Contribuindo com a fiscalizacdo sanitaria, em conjunto com a equipe de
vigilancia sanitéria;

- Prestando orienta¢cdes sobre manipulacdo, armazenamento e comercializacdo
de produtos de origem animal;

- Fazendo cumprir a legislacdo pertinente;

- Aprovando projetos de construcdo e reforma de estabelecimentos;

- Fiscalizando estabelecimentos do SIM ou outros estabelecimentos, quando
de particulares;

- Auditando e autorizando o funcionamento de estabelecimentos;

- Analisando processamento, fabricacdo e rotulagem de produtos, bem como
fiscalizando a distribuicéo e transporte dos mesmos;

- Avaliando o risco do uso de insumos;

- Coletando produtos para analise laboratorial;

- Analisando e inspecionando produtos de origem animal;

- Instaurando e instruindo processos administrativos em estabelecimentos
infratores;

- Aplicando penalidades quando necessario.

K Exercer defesa sanitaria animal, visando evitar o aparecimento ou
proliferacéo:

- Elaborando diagndéstico situacional para elaboracdo de programas;

- Elaborando e executando programas de controle e erradicacdo de doencas;

- Coletando material para diagnostico de doencgas;

- Executando atividades de vigilancia epidemiolégica;

- Realizando o sacrificio de animais, quando necessario.

» Colher materiais e encaminha-los para andalise anatomo-patolégica e
imunoldgica, para estabelecer o diagnéstico e tratamento adequado.

LR Realizar campanhas de vacinacfes profilaticas das doencas infecto-
contagiosas.

» Coordenar trabalhos de apreensédo de animais, quando solto nas pracas e
vias publicas.

» Planejar e proferir palestras nas escolas e rede municipal de ensino,
visando orientar os alunos quanto a saude dos animais.
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» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de corre¢des de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

[ 2 Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

W Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Clinica Veterinaria;
Patologias Veterinarias; Terapéutica; Saude Publica; Manejo das diversas
Espécies; Producdo e Reproducdo Animal; Inseminacdo Artificial;
Genética; Qualidade do Leite; Agrostologia; Andlises Clinicas; Inspecao
de Produtos de Origem Animal; Cirurgia; Medicina Preventiva.
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NUTRICIONISTA

Missao:

doencas cronicas ocasionadas por excesso de peso, sedentarismo, obesidade,
entre outros males, elaborando cardapios e supervisionando a confeccao da

merenda nas escolas, bem como, planejando, organizando, administrando e
avaliando unidades de alimentacdo e nutricdo, prezando sempre pela

Responsabilidades:

[ 2 Participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais destinadas a
planejar, implementar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar politicas,
programas, cursos, pesquisas ou eventos, direta ou indiretamente relacionadas
com alimentagao e nutrigao.

» Elaborar cardapios para escolas e demais usuarios do servico de nutricao,
analisando a aceitabilidade das refei¢cBes, verificando habitos alimentares locais,
planejando dietas especiais de acordo com as patologias decorrentes, a fim de
oferecer refeicdes balanceadas, suprindo as necessidades nutricionais dos alunos
e municipes, visando diminuir o indice de desnutricdo e/ou mortalidade.

LR Propor, acompanhar e avaliar tabelas nutricionais que propiciem um bom
desempenho aos atletas e profissionais envolvidos nas atividades esportivas
desenvolvidas pela Fundacdo Municipal de Esportes nas mais variadas
modalidades, bem como elaborar cardapios compativeis com as necessidades
dos atletas e profissionais participantes dos eventos propostos.

» Controlar estoques por meio de inspec¢fes, visando evitar que géneros de
alimentos tenham que ser descartados por terem ultrapassado seu prazo de
validade ou por terem sido armazenados de forma incorreta.

» Participar do processo de compra de alimentos, garantindo que os
produtos adquiridos estejam de acordo com os padrdes de qualidade exigidos.
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» Capacitar a equipe que atua com o preparo e fornecimento de alimentos,
objetivando que os usuarios recebam uma alimentacdo equilibrada e saudavel,
de acordo com as normas de higiene necessarias:

- Reunindo-se com a equipe que atua com a manipulacdo de alimentos;

- Orientando a equipe a respeito de cardapios e cuidados higiénicos que
devem ser cumpridos no dia-a-dia no trabalho;

- Informando a equipe sobre os perigos de contaminacdo e como evita-los.

W Garantir a qualidade dos habitos alimentares no municipio, reduzindo
riscos de contaminacdo alimentar, supervisionando o trabalho da equipe que
atua com o preparo e fornecimento de alimentos, acompanhando o preparo e
distribuicdo das refeicOes, recebimento e armazenagem de géneros alimenticios.

[ 2 Promover saude, instruindo pais de alunos através de palestras, folders,
reunides, encontros individuais, entre outros, a fim de prevenir males como
obesidade, desnutricdo, alimentacao incorreta, entre outros.

- Contribuir com o bom estado nutricional da populacdo assistida, prestando
assisténcia integral ao usuario, melhorando a sua qualidade de vida, bem como,
a fim de reduzir doencas crdnicas ocasionadas por excesso de peso,
sedentarismo, obesidade, entre outros:

- Realizando visita domiciliar, quando necessario, ou consultas em unidades de
saude, escolas, CEls, entre outros estabelecimentos;

- Avaliando o estado nutricional individual ou grupal e problemas na
alimentacéo;

- Elaborando prescricdo dietética;

- Adequando a dieta a evolucdo do estado nutricional do usuario;

- Solicitando exames complementares;

- Referenciando o0 wusuario do SUS aos niveis de atencdo de maior
complexidade para complementacédo do tratamento;

- Prescrevendo férmulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais,
alimentos para fins especiais e fitoterapicos;

- Orientando o paciente e/ou familiares/responsaveis quanto as técnicas
higiénicas e dietéticas.

» Coordenar os Programas de Saude, planejando estratégias, realizando
atividades, como palestras, grupos, dinamicas, folders, entre outros,
promovendo a conscientizacdo da importancia da alimentacdo adequada em cada
grupo de risco.

- Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de
alimentacado e nutricdo, contribuindo no planejamento, implementacdo e analise
de inquéritos e estudos epidemiolégicos, em nivel local e regional, planejando
acoes especificas.
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» Elaborar plano de trabalho anual, avaliando e definindo as prioridades,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento de atribuicOes
especificas, bem como, aperfeicoando o atendimento prestado a populacéo
assistida.

» Coordenar, executar e supervisionar programas de educacdo permanente
em alimentacdo e nutricdo para a comunidade escolar, articulando-se com a
direcdo e coordenacdo da escola para o planejamento de atividades ludicas,
estimulando a conscientizacdo de héabitos alimentares saudaveis, inclusive
promovendo a consciéncia social, ecolégica e ambiental.

[ 2 Planejar e supervisionar a execucao da adequacdo de instalacdes fisicas,
equipamentos e utensilios, de acordo com as inovagdes tecnolégicas.

» Colaborar com as autoridades de fiscalizacdo profissional e/ou sanitaria,
bem como capacitar os manipuladores de alimentos, de acordo com a legislacéao
sanitaria vigente.

- Contribuir com o controle financeiro da area, elaborando cronogramas
financeiros de produtos alimenticios comprados, enviando para o setor de
financas e controlando as notas fiscais recebidas.

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

[ 2 Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

- Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.
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K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Avaliacdo nutricional;
Alimentacdo adequada para as diversas faixas etarias; Programa Nacional

de Alimentagdo Escolar; Vigilancia sanitaria; Técnicas de manipulagdo de
alimentos.
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PSICOLOGO

Missao:

de vida e diminuicdo do sofrimento psiquico dos municipes, prestando
assisténcia integral ao usuario, familia, escola e/ou comunidade, de acordo

com suas competéncias, visando diagnosticar/atender as necessidades
apresentadas, analisa-las, trata-las e prestar orientacdes e

Responsabilidades:

» Buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico em usuarios que precisam de
atendimento psicoldgico, bem como em seus familiares e grupos sociais em que
esta vinculado:

- Triando e avaliando novos e antigos usuarios;

- Aplicando testes psicoldgicos;

- Diagnosticando e avaliando distdrbios emocionais, mentais e de adaptacao
social;

- Encaminhando o usuario para os profissionais adequados conforme a
demanda identificada;

- Promovendo grupos de atendimento psicoterapico e oficinas;

- Realizando diagnésticos psicolégicos, psicoterapia e atendimentos
emergenciais;

- Acompanhando o desenvolvimento dos usuarios e a evolugdo de
intervencdes realizadas.

[ 2 Possibilitar a compreensdo do comportamento humano, individual ou em
grupo, aplicando os conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia, com o
objetivo de identificar e intervir nos fatores determinantes das acdes e dos
sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar e social, vinculando-as também a
condicOes politicas, histdricas e culturais.

W Promover a qualidade, a valorizacdo e a democratizacdo do sistema
educacional, participando da elaboragcdo de planos e politicas, auxiliando na
elaboracdo de procedimentos educacionais diferenciados, analisando
caracteristicas de individuos portadores de necessidades especiais, elaborando
estratégias que favorecam as mediacdes em sala de aula, bem como prestando
orientacdo psicolégica aos educadores e educandos no processo de ensino-
aprendizagem.
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» Avaliar a capacidade cognitiva e habilidades sociais de pacientes, por meio
da aplicacdo de testes psicologicos reconhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia, a fim de encaminhar pacientes, caso identifigue a necessidade, além
de realizar os devidos acompanhamentos.

» Identificar demandas familiares e oferecer informacgcdes que favorecam o
processo de aprendizagem, orientando as familias dos alunos, realizando o
acompanhamento das mesmas, por meio de entrevistas familiares ou outros
métodos.

K Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura,
utilizando principios e métodos da psicologia, coordenando e executando
projetos, como processos de recrutamento e sele¢cdo, treinamento e
desenvolvimento, integracdo de novos funcionarios, bem como realizando a
analise ocupacional dos cargos, propondo melhorias das condi¢cbes ambientais,
relacionais, materiais e outras.

» Colaborar para a ampliacdo da visdo da realidade psico-social a qual os
usuarios estao inseridos, por meio do acompanhamento técnico, através de
visitas a hospitais, escolas, domicilios e outros, sempre que necessario.

» Elaborar laudos, pareceres e outros documentos técnicos relacionados a
sua atuacao junto ao municipio de Séao José.

L Auxiliar na promocdo da melhoria da qualidade de vida da populacéao,
coordenando e executando programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos
pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares
dos municipios, em conformidade com SUS, SUAS, Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e Legislacdo Municipal.

» Desenvolver estratégias para melhorar o desempenho dos atletas
envolvidos nas variadas modalidades esportivas da Fundagdo Municipal de
Esportes, com o objetivo de auxiliar os atletas e treinadores a melhorar suas
capacidades, desenvolvendo suas competéncias mentais/psicoldgicas.

[ 2 Acompanhar as equipes de atletas da Fundacdo Municipal de Esportes,
quando se fizer necessario, em competi¢cdes e jogos conforme determinacdo do
superior.

[ 2 Elaborar e executar programas de prevencao, assisténcia, apoio, educacao
e outros, atendendo plenamente o0s wusuarios, integrando a equipe
multiprofissional das instituicbes em geral.

[ 2 Proporcionar a disseminagcdo do conhecimento, coordenando e
desenvolvendo pesquisas experimentais, tedricas e clinicas, palestras, grupos
educacionais, entre outros.

[ 2 Contribuir, com os conhecimentos de sua area de atuacdo coordenando
grupos de estudos, assessorando escolas, ambulatérios, consultérios, hospitais e
outros.
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K Elaborar relatérios com informacgdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de corre¢des de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacgao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solugbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacgao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Psicoterapias; Psicologia social-
comunitaria; Enfoque psicossocial; Transtornos mentais; Conducdo de grupos
operativos; Dindamicas de grupo; Praticas de recursos humanos;
Psicofarmacologia; Neuropsicologia.
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TECNICO DA FARMACIA POPULAR

Missao:

uso racional, contribuindo significativamente para a resolutividade dos
problemas de saude. Auxiliar o farmacéutico nas diferentes etapas do circuito

do medicamento, desde a sua producéo, aqwsu;ao e dlstrlbuu;ao passando

Responsabilidades:

[ 2 Contribuir com a reorganizacdo dos servicos locais de saude dando
sugestdes de melhorias e realizando agdes com o objetivo de aprimorar 0s
servicos.

W Contribuir com a preservacao da vida, melhoria da saude, promoc¢ao da
confianca e da participacdo da populacdo nos servigos de saude.

[ 2 Realizar o recebimento, triagem, armazenamento e dispensa de
medicamentos.

» Auxiliar no preparo de produtos e controle de equipamentos e materiais.
» Auxiliar o farmacéutico nas etapas do circuito do medicamento:

- Producéo;

- Aquisicéo;

- Logistica de materiais e medicamentos (distribuicdo e organizacdo de
estoque);
- Garantia de qualidade.

» Atendimento a populacéo, orientando sobre o uso e armazenamento dos
produtos.
» Realizar a separacdo de medicamento para remanejamento para outras
unidades.
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K Verificar data de fabricacdo, vencimento, lote dos medicamentos.

K Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisbes de correcbes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

B Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solugbes para eventuais
transtornos.

[ 2 Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

W Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Processo Saude-Doenca;
Vigilancia em Saude e O Trabalho em Saude no Servico Publico; Selecdo de
Medicamentos; Programacdo; Aquisicdo; Armazenamento; Prescricdo
Racional; Distribuicdo e Dispensacdo de Medicamentos; Acado e interacdes
medicamentosas; Farmacovigilancia e Farmacotécnica.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Missao:

técnica, conforme prescreve o seu respectivo conselho. Recusar-se a
executar atividades que nao sejam de sua competéncia técnica, cientifica,

ética e legal ou que nao oferecam seguranca ao profissional, a pessoa,

Responsabilidades:

Acolhimento ao paciente.
Procedimentos de Rotina.
Realizar curativos e suturas.

»

»

»

» Preparar materiais para esterilizacdo.

» Preencher documentos para levantamentos de dados.
K

Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

B Fundamentar suas relagcdes no direito, na prudéncia, no respeito, na
solidariedade e na diversidade de opinidao e posicao ideoldgica.

LR Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligencia ou imprudéncia.

[ 2 Avaliar criteriosamente sua competéncia técnica cientifica ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribuicbes, quando capaz de desempenho seguro
para si e para outrem.

LR Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de qualquer
natureza.
[ 2 Garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condi¢cfes que

oferecam seguranca, mesmo em caso de suspensao das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatorios da categoria.
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» Prestar adequadas informacdes a pessoa, familia e coletividade a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da Assisténcia de
Enfermagem, bem como ao estado de sadde do paciente e seu tratamento.

[ 2 Respeitar, reconhecer e realizar agcbes que garantam o direito da pessoa
ou de seu representante legal, de tomar decisfes sobre sua saude, tratamento,
conforto e bem estar.

W Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade do ser humano, em todo
seu ciclo vital, inclusive nas situa¢cfes de morte e pés-morte.

[ 2 Colabora com a equipe a qual esta inserida; buscando a interatividade e
multidisciplinariedade.

[ 2 Proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia por parte de qualquer membro da Equipe
de Saude.

[ 2 Disponibilizar seus servigos profissionais a comunidade em casos de
emergéncia, epidemia e catastrofe, sem pleitear vantagens pessoais.

[ 2 Encaminhar a pessoa, familia e coletividade aos servigos de defesa do
cidadéo, nos termos da lei.

» Respeitar no exercicio da profissdo, as normas relativas a preservacao do
meio ambiente e denunciar aos 6rgdos competentes as formas de poluicdo e
deteriorizacdo que comprometam a saude e a vida.

» Registrar no prontuario do paciente as informac¢des inerentes e
indispensaveis ao processo de cuidar.

» Prestar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacdo que se
caracterize como urgéncia ou emergéncia.

Quando atuando como Técnico em Enfermagem do Trabalho:

LR Participar com o enfermeiro no planejamento, programacéao, orientacdo e
execucdo das atividades de enfermagem do trabalho, nos trés niveis de
prevencao, integrando a equipe de saude do trabalhador.

- Participar com o Enfermeiro na elaboracdo de projetos e analises de
prevencdo de doencas relacionadas ao trabalho, a fim de promover a educacao
na prevencdo de acidentes, de doencas ocupacionais e de treinamento
relacionado a prevenc¢ao da saude do trabalhador.
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» Informar e orientar os individuos sobre os riscos de doencas ocupacionais
e profissionais existentes, apresentando meios, técnicas e treinamentos
adequados a prevencao e controle.

» Produzir andlises, relatérios, material educativo e boletins, preparando
informacdes em saude do trabalho, visando propiciar debates, informacgédo e
divulgacao junto a trabalhadores e gestores.

» Realizar atividades de promocao, prevencado, assisténcia e reabilitacdo aos
trabalhadores, visando a implementacdo da salude do trabalhador.
[ 2 Prestar atendimento técnico de enfermagem aos trabalhadores de acordo

com as diretrizes da gestdo municipal, atendendo as necessidades de saude da
populacao trabalhadora.

W Prestar procedimentos técnicos de enfermagem aos trabalhadores,
realizando primeiros socorros, curativos de | e Il grau, imobilizagdes, bem como,
administrando medicamentos sob orientacdo médica.

Atribuicfes Gerais:

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

[ 2 Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

K Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solucbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

- Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.
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K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Reqguisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informética; Doencas em geral e sua
forma de tratamento; Realizacdo dos mais diversos procedimentos
pertinentes ao nivel técnico de enfermagem; Procedimentos de
esterilizacdo.
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TECNICO EM ENFERMAGEM DA FAMILIA

Missao:

promocdo da saude, prevencdo de doencas e reabilitacdo. Exercer as
atividades inerentes ao cargo de acordo com sua competéncia técnica,

conforme prescreve 0 seu respectivo conselho. Recusar-se a executar
atividades que nado sejam de sua competéncia técnica, cientifica, ética e legal

Responsabilidades:

Acolhimento ao paciente.

Procedimentos de Rotina.

K

K

[ 2 Realizar curativos e suturas.

[ 2 Preparar materiais para esterilizacao.

LR Preencher documentos para levantamentos de dados.
»

Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

[ 2 Fundamentar suas relagdes no direito, na prudéncia, no respeito, na
solidariedade e na diversidade de opinido e posi¢do ideoldgica.

» Assegurar a pessoa, familia e coletividade assisténcia de enfermagem livre
de danos decorrentes de impericia, negligencia ou imprudéncia.

- Avaliar criteriosamente sua competéncia técnica cientifica ética e legal e
somente aceitar encargos ou atribuicdes, quando capaz de desempenho seguro
para si e para outrem.

» Prestar Assisténcia de Enfermagem sem discriminacdo de qualquer
natureza.
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» Garantir a continuidade da Assisténcia de Enfermagem em condi¢cfes que
oferecam seguranca, mesmo em caso de suspensdo das atividades profissionais
decorrentes de movimentos reivindicatérios da categoria.

» Prestar adequadas informagfes a pessoa, familia e coletividade a respeito
dos direitos, riscos, beneficios e intercorréncias acerca da Assisténcia de
Enfermagem, bem como ao estado de saude do paciente e seu tratamento.

» Respeitar, reconhecer e realizar acées que garantam o direito da pessoa
ou de seu representante legal, de tomar decisfes sobre sua salde, tratamento,
conforto e bem estar.

[ 2 Respeitar o pudor, a privacidade e a intimidade do ser humano, em todo
seu ciclo vital, inclusive nas situa¢cbes de morte e pos-morte.

» Colabora com a equipe a qual esta inserida; buscando a interatividade e
multidisciplinariedade.

» Proteger a pessoa, familia e coletividade contra danos decorrentes de
impericia, negligéncia ou imprudéncia por parte de qualquer membro da Equipe
de Saude.

» Disponibilizar seus servicos profissionais a comunidade em casos de
emergéncia, epidemia e catastrofe, sem pleitear vantagens pessoais.

» Encaminhar a pessoa, familia e coletividade aos servicos de defesa do
cidaddo, nos termos da lei.

LR Respeitar no exercicio da profissdo, as normas relativas a preservacao do
meio ambiente e denunciar aos 6rgdos competentes as formas de poluicdo e
deteriorizacdo que comprometam a saude e a vida.

» Registrar no prontuario do paciente as informacdes inerentes e
indispensaveis ao processo de cuidar.

LR Prestar Assisténcia de Enfermagem em qualquer situacdo que se
caracterize como urgéncia ou emergéncia.

Atribuicdo comum a todos os profissionais gue integram as equipe:

[ 2 Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase
nas suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas.
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» Identificar os problemas de saude e situagbes de risco mais comuns aos
qual aquela populacao esta exposta.

[ 2 Elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude.

» Executar, de acordo com a qualificacdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia e de vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases
do ciclo de vida.

[ 2 Valorizar a relacdo com o usuario e com a familia, para a criacdo de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito.

» Realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento.

» Resolver os problemas de saude do nivel de atencdo basica.

[ 2 Coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacao para a saude.
[ 2 Promovendo ac¢des intersetoriais e parcerias com organizacbes formais e

informais existentes na comunidade para o enfretamento conjunto dos
problemas identificados.

» Fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos
de cidadania, de direitos a saude e suas bases legais.

[ 2 Incentivar a formacdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos
conselhos locais de saude e no conselho Municipal de Saude.

Atribuicles Gerais:

K Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de corre¢cfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

LR Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacao, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

- Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer

davidas, receber solicitagdbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.
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» Zelar pela limpeza, organizacao e disciplina de seu local de trabalho.

» Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranc¢a no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Doencas em geral e sua forma
de tratamento; Realizacdo dos mais diversos procedimentos pertinentes ao
nivel técnico de enfermagem; Procedimentos de esterilizacao.
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TECNICO EM EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS

Missao:

no tocante a equipamentos e maquinarios relacionados a area de

esterilizacao e afins.

Responsabilidades:

- Preencher documentos para levantamentos de dados.

B Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

W Preencher os relatérios para cada atendimento.

» Preencher os documentos necessarios para comprovacao de seus servigos.
» Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

2 Obedecer a ordens de seu superior hierarquico.

» Fazer mapeamento dos equipamentos utilizados na rede municipal de

» Requisitar ou realizar concerto sempre gue necessario ou solicitado.

» Solicitar a substituicdo dos equipamentos quando este estiver obsoleto ou
nao houver mais a possibilidade de recuperacéao.

» Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da

area, visando fornecer subsidios para decisbes de correcbes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.
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» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho.

- Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

[ 2 Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

W Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Equipamentos e maquinas

da area de odontologia.
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TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGEM

Missao:

manuseando solu¢des quimicas, substancias radioativas, revelar filmes e

zelar pela conservacdo dos equipamentos radiograficos e auxiliar na

Responsabilidades:

[ 2 Organizar equipamento, sala de exame e materiais de trabalho,
averiguando as condi¢des técnicas dos equipamentos e acessorios, calibrando o
aparelho no seu padrao, verificando a disponibilidade de material para exame,
preparando os materiais e insumos necessarios aos procedimentos.

» Acolhimento ao paciente.

[ 2 Preparar o paciente para realizar exames, radioterapia ou outros
procedimentos, verificando as condi¢cdes fisicas do paciente, preparando o
paciente, retirando préteses moéveis e adornos do paciente, bem como
higienizando o paciente e realizando outras atividades correlatas.

K Procedimentos de Rotina.

[ 2 Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

» Fundamentar suas relagbes no direito, na prudéncia, no respeito, na
solidariedade e na diversidade de opinido e posicdo ideoldgica ou religiosa.

» Assegurar a pessoa, atendimento livre de danos decorrentes de impericia,
negligencia ou imprudéncia.

[ 2 Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da

area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.
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» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

» Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢cbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacgao e disciplina de seu local de trabalho.

[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.
B Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu

superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informéatica; Equipamentos geradores de

imagem; Filmes radiograficos; Medidores de radiacao.
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TECNICO DE SAUDE BUCAL

competéncias, visando promover, prevenir e recuperar a saude bucal da
populacdo, com a realizacdo de procedimentos técnicos de higiene dental,

Responsabilidades:

W Realizar o acolhimento e a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todos os atendimentos, proporcionando atencdo humanizada,
viabilizando o estabelecimento de vinculo.

» Participar dos programas educativos e de saude bucal, atuando na
promocéao, prevencao e controle das doencas bucais.

» Desenvolver acdes de educacdo em saude bucal, no ambito individual e
coletivo, promovendo a saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios nas
escolas da rede de ensino do municipio, grupos especificos, com o objetivo de
disseminar o conhecimento dos métodos de cuidados e prevencdo em higiene e
saude bucal, como escovacédo, uso do flaor, entre outros.

2 Detectar a existéncia de placa bacteriana e inductos, bem como executar a
sua remocgao.

» Promover a saude bucal, realizando, sob supervisdo do Cirurgido Dentista,
procedimentos odontoldgicos béasicos e/ou preventivos, tais como: limpeza,
remocdo de substancias, polimentos, aplicacdo tépica de fldor e outras
substancias para prevencéo de carie bucal, remocéo de suturas, placas e calculos
supragengivais, radiografias, inserir e condensar substéncias restauradoras,
preparar paciente para consulta e/ou cirurgia, posicionando-o de forma correta,
colaborando com seu bem estar, promover assepsia do campo operatorio e
materiais e instrumentos, antes e apds os atos cirdrgicos, com substancias
apropriadas, a fim de evitar infeccbes, confeccionar modelos e preparar
moldeiras e outros.

Rua Domingos André Zanini, 300, Campinas, Sdo José (SC) e CEP 88117-200
Fone (48) 3381-0000 ® www.pmsj.sc.gov.br

77



PUBLICACAO
Estado de Santa Catarina MURAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE / /

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N°© 054/2011

» Prestar suporte ao Odontélogo nos atendimentos, dispondo o0s
instrumentos odontolégicos, bem como entregando as pecas em maos, na
medida em que estas forem solicitadas pelo mesmo.

[ 2 Responder pela administracdo do consultério odontoldégico.

L Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acbes de
promocao da saude, prevencado de agravos e curativas.

» Participar das atividades de educacédo permanente.

[ 2 Cumprir a carga horéaria para qual foi contratado.

[ 2 Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

W Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,

dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.
[ 2 Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.

[ 2 Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados moérbidos e outros,
inclusive para justificagdo de falta ao trabalho.

» Manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de
sua area de atuacdo e das necessidades do setor/departamento.

B Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da
area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.

» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacao, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitagbes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizacéo e disciplina de seu local de trabalho.

[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.
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» Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu

superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informética; Procedimentos de intervencao;

Saulde publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude bucal.
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TECNICO DE SAUDE BUCAL DA FAMILIA

Missao:

as suas competéncias, visando promover, prevenir e recuperar a saude

bucal da populagdo, com a realizacdo de procedimentos técnicos de higiene

Responsabilidades:

» Participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar de Saude Bucal e de
agentes multiplicadores das a¢des de promocdo a saude.

» Participar dos programas educativos e de saude bucal, atuando na
promocéo, prevencdo e controle das doencas bucais.

[ 2 Participar na realizacao de levantamentos e estudos epidemiolégicos.
» Fazer a demonstracdo de técnicas de escovacgao, orientar e promover a
prevencao da carie dental através da aplicacdo de fluor e de outros métodos e

produtos.

- Detectar a existéncia de placa bacteriana e inductos, bem como executar a
sua remocao.

LR Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatdrio, antes e apds atos
cirargicos.

» Remover suturas.

[ 2 Preparar moldeiras e modelos.

[ 2 Responder pela administracdo do consultério odontoldgico.

W Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acbGes de

promocdo da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acbes programaticas e
de vigilancia a saude.
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» Realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacao
compulsoria e de outros agravos e situacdes de importancia local.

- Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo.

» Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencao em outros servicos do sistema
de saude.

[ 2 Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe,
a partir da utilizacdo dos dados disponiveis.

» Promover a mobilizacédo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar
o controle social.

- Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acOes intersetoriais com a equipe, sob coordenacédo da SMS.

[ 2 Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencgéo Basica.

» Participar das atividades de educacdo permanente.

[ 2 Cumprir a carga horéria para qual foi contratado.

[ 2 Participar de reunifes e grupos sempre que convocado.

LR Participar de acdes de promocao e prevencao em saude.

» Exercer a profissdo com justica, compromisso, equidade, resolutividade,
dignidade, competéncia, responsabilidade, honestidade e lealdade.

[ 2 Atuar interdisciplinarmente com as demais especialidades da saude.

K Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados moérbidos e outros,

inclusive para justificacdo de falta ao trabalho.
K Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da

area, visando fornecer subsidios para decisdes de correcdes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuagao.
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» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho.

[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

U Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu

superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

inscricdo no Conselho Regional de Odontologia.

* Conhecimentos Desejados: Informéatica; Procedimentos de intervencéo;

Saude publica; SUS; Métodos e técnicas preventivas; Saude bucal.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

insercao familiar e social, de procedimentos que envolvam a atividade humana,
dedicando-se ao resgate da auto-estima, da realizacdo, do auto-cuidado, bem

Responsabilidades:

2 Realizar a avaliacdo das habilidades funcionais do portador de transtorno
metal, elaborando, planejando e executando atividades terapéuticas, individuais
e/ou grupais, que objetivem o desenvolvimento e reabilitacdo de usuarios
acometidos por algum disturbio.

B Estudar casos e contribuir na sua &rea de atuacdo, preventiva e
corretivamente, participando de equipes multidisciplinares.

L Contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos,
participando das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
e auxiliar.

- Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais,
subsidiando decisbes e acgbes bem como, participando efetivamente dos
processos de planejamento e avaliacdo das mesmas.

[ 2 Realizar o acompanhamento técnico, através de visitas a pacientes do
sistema publico em hospitais, escolas, domicilios, sempre que necessario, bem
como promover adaptacdes estruturais nestes ambientes.

[ 2 Realizar atividades em conjunto com o0s demais profissionais, como o
desenvolvimento de oficinas artesanais e atividades comunitarias enfocando a
interacdo do portador de transtorno metal na comunidade.

W Elaborar relatérios com informacdes, dados estatisticos e indicadores da

area, visando fornecer subsidios para decisdes de corre¢cfes de politicas ou
procedimentos de sua area de atuacao.
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» Manter atualizados os indicadores e informacfes pertinentes a area de
atuacdo, observando os procedimentos internos e legislacdo aplicavel, visando a
adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

[ 2 Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer
davidas, receber solicitacbes, bem como buscar solu¢gbes para eventuais
transtornos.

» Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho.

[ 2 Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais e equipamentos utilizados
no trabalho.

» Atender as normas de Medicina, Higiene e Seguranca no trabalho.

[ 2 Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante

alinhamento ao planejamento estratégico do municipio.

K Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu
superior imediato e/ou conforme demanda.

Requisitos:

* Conhecimentos Desejados: Informatica; Legislacdo que rege a profisséo;
Técnicas de Terapia Ocupacional; Fun¢des humanas; Fun¢des motoras e
mentais; Atividades de reabilitacdo; Carater fisico, mental e social; Saude
publica; Saude mental.
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